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REGLAMENTO INTERNO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE SAN JUAN DE POZUL.

CONSIDERANDO

Que, es una necesidad impostergable promover las capacidades autonémicas en
las circunscripciones territoriales parroquiales; y que es la realidad social,
econdmica, politica y socio cultural la que debe orientar el desarrollo sustentable de
los pueblos;

Que, la Republica del Ecuador es un Estado Constitucional de Derechos y Justicia
social, a partir de la vigencia de la Constitucion de la Republica, aprobada mediante
referéndum y publicada en el Registro Oficial No. 449 de 20 de octubre del 2008
(modificada el 21 de diciembre del 2015).

Que, el Art. 238 de la Constitucién del Ecuador, en su Titulo de Organizacion
Territorial del Estado, establece como gobiernos auténomos descentralizados a:
juntas parroquiales rurales, concejos municipales, concejos metropolitanos,
concejos provinciales y consejos regionales; otorgandoles autonomia politica,
administrativa y financiera;

Que, el Art. 240 de la Constitucién del Ecuador dispone para los gobiemos
autonomos descentralizados ' parroquiales rurales, facultades reglamentarias y
facultades ejecutivas en el dmbito de sus competencias y jurisdiccién territorial,
Que, el Art. 255 de la Constitucién del Ecuador, establece que las atribuciones y
responsabilidad de las juntas parroquiales estaran determinadas en la Ley; Que, el
articulo 267 de la Constitucién de la Republica crea los gobiernos autonomos
descentralizados parroquiales rurales, con competencias y atribuciones exclusivas.
Que, el Art. 64 de la COOTAD determina las funciones que debe cumplir el gobierno
auténoma descentralizado parroquial;

Que, el Art. 67 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion, atribuye a los Gobiernos Autonomos Descentralizados
Parroquiales Rurales, el derecho a expedir su propia normativa reguladora para
construir un modelo de gestion administrativa de su territorio en funcion de sus
competencias y realidades econdmicas, sociales y culturales.
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Que, mediante ordenanza municipal del 10 de Marzo de 1927, la parroquia de San
Juan de Pézul, es circunscripcion territorial rural del cantén Célica, provincia de
Loja, ubicada al sur occidente del cantén Célica. Sus coordenadas geogréficas son
las siguientes: DESDE 9550422 N 598238 E HASTA 9537547 N, 610543 E y su
sede principal del Gobierno Auténomo Parroquial se establece en su cabecera

parroquial. j :
Que, en uso de las atribuciones constitucionales y legales, que el Gobierno

Auténomo Descentralizado Parroquial San Juan de Pdzul se encuentra investido.
RESUELVE:

EXPEDIR EL PRESENTE REGLAMENTO INTERNO DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL SAN JUAN DE POZUL.

TiITULOI
NORMAS GENERALES

Art. 1.- NATURALEZA DE LA JUNTA PARROQUIAL RURAL. - Las Juntas
parroquiales rurales son organismos de Régimen Seccional Auténomo que ejercen
el gobierno de las parroquias, orientados a propiciar el desarrollo equitativo y
sustentable, a través de los mecanismos que le concede la ley.

Art. 2. -AUTONOMIA ADMINISTRATIVA. - Las juntas parroquiales rurales, gozan
de autonomia administrativa; en tal sentido tienen capacidad' para contratar, realizar
adquisiciones, administrar bienes, establecer su estructura y nombrar el personal
necesario para el desarrollo de su actividad. '

Art. 3.- AUTONOMiA ECONOMICA. - Las Juntas Parroquiales Rurales gozan de
autonomia econdmica y tienen capacidad para administrar y destinar recursos,
adquirir bienes y contratar Servicios y obligadiones en el marco de su competencia
y las regulaciones generales en la materia.
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Art. 4. AUTONOMIA FINANCIERA. - Las Juntas Parroquiales rurales disponen de
autonomia financiera y tienen capacidad para recibir recursos del Gobierno Central
y de los gobiernos seccionales autdnomos por si mismas. Podran obtener recursos
mediante la autogestion, transferencias y participaciones que les correspondan, asi

como percibir otros recursos que les asignen las leyes, quedando expresamente
prohibida cualquier asignacion discrecional.

TITULO I

DE LOS OBJETIVOS, ESTRUCTURA Y SESIONES DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL SAN JUAN DE POZUL.

CAPITULO|
MISION, VISION, VALORES Y OBJETIVOS DEL G.A.D.P. SAN JUAN DE POZUL.

Art.- 5 DE LA MISION: El Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial San Juan
de Pozul, tiene la misidon de: privilegiar la gestion de la administracién publica
mediante politicas publicas, de acuerdo a sus competencias, de manera eficiente,
con calidad y calidez, en forma democratica, participativa, incluyente, procurando
la igualdad social, econoémica, con respeto a la interculturalidad, equidad de género,
al medio ambiente y el fortalecimiento de los grupos mas vulnerables, con la
finalidad de mejorar la calidad de vida y la construccion del buen vivir.

Art. 6.- DE LA VISION: La vision principal es articular la gestion publica de manera
progresiva, que promueva la participacion individual y colectiva de la parroquia, con
atencion preferente a los grupos de mayor vulnerabilidad, contribuyendo al
mejoramiento de los impactos de las politicas pUblicas promovidas por el Estado
Ecuatoriano.

Art. 7.- VALORES: En el cumplimiento de la gestion administrativa, se observaran
los valores de solidaridad, reciprocidad, igualdad, inclusion social y participativa,
respeto a la interculturalidad y la plurinacionalidad.
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CAPITULO Il

OBJETIVOS DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL DE POZUL Y OBJETIVO DEL REGLAMENTO INTERNO.-

Art. 8.- OBJETIVOS: EIl Gobierno Parroquial Rural de Pézul, tiene como objetivos
el establecer vinculos de armonia entre la poblacién y la Institucién, para delimitar
una planificacién coherente con la realidad y su medio geografico, y aprovechar
eficientemente sus recursos internos y externos; construir un plan de desarrollo y
un plan de vida, con respeto a los actores sociales y ancestrales de la parroquia,
con el apoyo y articulacién de los organismos seccionales y gubernamentales en el
ambito de sus competencias.

Art. 9.- DEL OBJETIVO DEL REGLAMENTO INTERNO. - El presente Reglamento
Interno tiene por objeto establecer un modelo de gestion para una administracion
eficaz y eficiente del recurso humano y su patrimonio institucional, a través de un

conjunto de acciones y normas aplicables a todos los servidores y funcionarios del
GADPR de San Juan de Pézul.

CAPITULO 1l
ESTRUCTURA, COMISIONES, REGIMEN ADMINISTRATIVO

Art. 10.- INTEGRACION. - La Junta Parroquial es un organismo de Régimen
Seccional Auténomo que ejerce el gobierno de la parroquia, orientada a propiciar el
desarrollo equitativo y sustentable, a través de los mecanismos que le concede la
Ley, el Reglamento General, el Reglamento Organico Funcional.

La Junta Parroquial rural estara integrada por cinco miembros principales y por sus
respectivos suplentes, elegidos mediante votacion popular y directa, en la forma
gue senala la ley.
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Para la designacién de presidente, vicepresidente, Primero, Segundo y Tercer
Vocal, se respetara y adjudicara de forma obligatoria, segln la mayoria de votacién

alcanzada en el proceso electoral respectivo por cada uno de los integrantes de la
Junta Parroquial.

Que, el Art. 66 del mismo cuerpo legal establece que Art. 66.- Junta parroquial rural.

- La junta parroquial rural es el 6rgano de gobierno de la parroquia rural. Estara
integrado por los vocales elegidos por votacién popular, de entre los cuales el mas
votado lo presidira, con voto dirimente, de conformidad con lo previsto en la ley de
la materia electoral. Para la eleccion del vicepresidente o vicepresidenta se
observaran los principios de equidad y paridad de género.’

Que: el art. 67, ibidem, Atribuciones de la Junta Parroquial Rural en su literal v dice:
Elegir de entre sus miembros a la vicepresidenta o vicepresidente de la Junta
Parroquial para lo cual se debera tener en cuenta los principios de paridad y

alternabilidad entre el presidente o presidenta y la vicepresidenta y el vicepresidente
o vicepresidenta.”

Art. 11. DEL PRESIDENTE. - El Presidente de la Junta Parroquial es el
representante Legal, es el responsable del cumplimiento de las politicas, acuerdos
y resoluciones emanadas por la Asamblea Parroquial y por la Junta Parroquial. En
los casos que el presidente requiera la autorizacion de la junta parroquial ésta se
concedera por resolucién tomada por mayoria simple. Sus funciones son:
Representar dignamente a la Parroquia. .
Elaborar el Plan Operativo Anual y someterlo a consideracion y aprobacion de
la Junta Parroquial y Asamblea Parroquial.
3. Elaborar el Proyecto de Pro forma Presupuestaria de la Junta y someterlo a
aprobacién de la Junta Parroguial y Asamblea

4. Participar en el estudio y elaboracion de los planes y programas de las
Unidades creadas por la Junta Parroquial.

Dirigir, ejecutar, controlar y evaluar el cumplimiento de convenios, proyectos y
programas de la Junta Parroquial y de otras instituciones.
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Autorizar los gastos e inversiones de conformidad con la reglamentacion y
demas normas de la Ley Reglamento General.

7. Elaborar Proyectos con la participacion de los dirigentes comunitarios.

8. Suscribir acuerdos, resoluciones, contratos y mas compromisos institucionales
de conformidad con las leyes y mas disposiciones legales. Los convenios de
crédito o aquellos que comprometan el patrimonio institucional requeriran
autorizacién de la junta parroquial.

9.

Responder conjuntamente con el tesorero/a de los dineros de la Junta

Parroquial, ademas firmar cheques y mas documentos financieros. ‘

10. Ejercer la coordinacion Institucional e Interinstitucional: Local, cantonal,
Provincial, Nacional e Internacional. _

11. Preparar y presentar informes de gestion mensual e informes anuales o
rendicién de cuentas anual valorado publicamente

12. Citar y presidir las asambleas y sesiones de la Junta Parroquial.

13. Constatar el cumplimiento de las actividades de sus funcionarios en base a

visitas y verificaciones /n situ

14. Delegar funciones y representaciones a los vocales de la junta parroquial rural.

Art. 12.- DEL VICEPRESIDENTE - El Vicepresidente subrogara al presidente de la

Junta Parroquial cuando sea necesario y en cumplimiento de la Ley y su

reglamento. El vicepresidente de la junta parroquial rural, subrogara al presidente

en caso de falta, ausencia temporal mayor a tres dias o definitiva, en todas sus

atribuciones, deberes y obligaciones.

Si la ausencia fuera definitiva, lo reemplazara hasta completar el periodo para el

cual fue elegido. Sus funciones son:

1. Reemplazar al presidente, cumpliendo con la Ley y normas juridicas

2. Dirigir, controlar, fiscalizar la ejecucion de obras emprendidas en la Parroquia,
tanto del ejecutivo y por las diferentes instituciones.

3. Adoptar medidas y decisiones de emergencia en caso de riesgos y catastrofes
naturales, y presentar a la junta para su aprobacioén.

4. Coadyuvar a ejecutar, controlar las actividades administrativas y financieras de
la Junta Parroquial.
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Art. 13.- DE LOS VOCALES. Formar parte de las unidades o comisiones a las que

fuesen designados por el presidente de |a Junta Parroquial o por la Asamblea

Parroquial. Sus funciones son:

1. Cumplir con eficiencia y celeridad las delegaciones y funciones que le hayan sido
encomendadas, salvo exista un impedimento con previo justificativo al ejecutivo

2 La intervencién en la asamblea parroquial y en las comisiones, delegaciones y
representaciones que designe la junta parroquial rural, y en todas las instancias
de participacién

3. Asistir obligatoriamente a las sesiones legalmente convocadas por el gobierno
parroquial; salvo previo justificativo al ejecutivo.

4. Proponer proyectos. y resoluciones en cuestiones de caracter politico
gubernamental de la parroquia.

5. Solicitar por escrito, previo conocimiento del presidente, cualquier informe que
requiera de los otros miembros de la Junta Parroquial rural.

6. Ser parte de la defensa de los bienes y recursos parroquiales.

Art. 14. DEL SECRETARIO/A TESORERO/A.- El Secretario/a — Tesorero/a, debera
ser una persona con capacidad y formacién académica que le permita cumplir con
las diversas funciones asignadas.

El secretario/a — Tesorero/a es el responsable del fiel cumplimiento de las politicas,

normas y demas procedimientos en el area financiera y econémica de la Junta

Parroquial. Sus funciones son:

1. Elaborar conjuntamente con el ejecutivo el plan operativo anual.

2. Conferir copias certificadas que sean legales y correctamente solicitadas, de
los documentos que reposen en los archivos de la Junta Parroquial, previa
autorizacion del presidente.

3. Difundir por los medios de comunicacién locales, medios digitales y exhibir

mediante carteles la convocatoria a Asamblea Parroquial.

Responsabilizarse del archivo de la Junta Parroquial

Elaborar la Pro forma Presupuestaria.

Asesorar al presidente, en el area financiera.

N o kR

Responsabilizarse del inventario de la Junta Parroquial.
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8. Organizar y dirigir el apoyo logistico que requiera la Junta Parroquial y sus
Unidades.

9. Elaborar y presentar informes financieros oportunamente de la situacion
economica de la Junta Parroquial.

10. Sera responsable de observar en todo egreso la correspondiente autorizacion
previa del presidente de la Junta Parroquial en funciones.

11. Firmar conjuntamente con el presidente todo documento financiero.

12. Cumplir en las comisiones, obligaciones bancarias, del SRI y mas gestiones
que le fueren encomendadas; para lo cual registrara su firma conjuntamente
con el presidente/a de la Junta de la Junta Parroquial.

Art.15. DE LAS COMISIONES. - El Gobierno Auténomo Descentralizado de Pozul
para el cumplimiento de sus competencias, se ha organizado en comisiones
permanentes y comisiones ocasionales las mismas se han distribuido por areas de
trabajo y en su gestién participan los representantes de las Mesas de Trabajo
Ciudadanas. )

a) Comisiones Permanentes:

Comisién de Mesa

Comision de Planificacion, Proyectos y Presupuesto Participativo;

Comision de Educacioén, Cultura y Deportes.

Comisién de salud, ambiente, saneamiento, equidad de género, seguridad
ciudadana y gestion de riesgo.

Comision Productividad, turismo y de economia Popular y Solidaria;

Comision de obras publicas, infraestructura y vialidad Rural.

b) Comisiones Ocasionales:
Comisién de Fiestas y aniversario de la Parroquia;

e Evento religioso y pregén

¢ Reinado, Evento Civico

¢ Comision de deportes

o Feria agropecuaria, emprendimiento

o Comision Institucional (casas abiertas, salud, lectura)






